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43. Jahres-Intensivseminar

Personalverrechnung 2027 
Perfekt für das nächste Jahr vorbereitet!
Sehr geehrte Damen und Herren,

die Personalverrechnung bleibt auch 2027 von zahlreichen gesetzlichen und praktischen Änderungen geprägt. Das 
43. Jahres-Intensivseminar für Personalverrechnung bietet Ihnen einen kompakten Überblick über die wichtigsten 
Neuerungen im Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht.

Im Fokus stehen aktuelle Entwicklungen wie die EU-Entgelttransparenz-Richtlinie, die Reform der Altersteilzeit, Fragen 
zu All-in-Vereinbarungen sowie wesentliche Änderungen im Steuer- und Sozialversicherungsrecht. Unsere Experten 
vermitteln die Inhalte praxisnah und verständlich und beantworten auch vorab eingereichte Fragen.

Ich freue mich, Sie beim 43. Jahres-Intensivseminar für Personalverrechnung begrüßen zu dürfen – vor Ort in Wien, 
online live oder per Streaming-Video.

Beste Grüße

Mag. Armand Kaáli-Nagy 
Geschäftsführer ÖPWZ 
Leiter Forum Personalverrechnung

Die Top-Experten
Thomas Michelitsch, B.A. M.S.c 
Mitarbeiter im prüfbegleitenden Fachbereich im Prüfdienst für Lohnabgaben und Beiträge (PLB). 
Fachvortragender an der Bundesfinanzakademie und bei externen Seminarveranstaltern sowie  
Fachbuchautor im Bereich der Personalverrechnung und auf dem Gebiet der Lohnabgaben  
und Beiträge.

Stefan Pfoser 
GPLB-Teamleiter in der Österreichischen Gesundheitskasse, Landesstelle Oberösterreich. Er ist gericht-
lich beeideter und zertifizierter Sachverständiger für Personalverrechnung, Fachvortragender inner-
halb der ÖGK sowie bei externen Seminarveranstaltern. Daneben zeichnet er sich als Fachbuchautor 
aus.

o.Univ.-Prof. Dr. Franz Schrank 
Arbeitsrechtsexperte, vormals Institut für Arbeits- und Sozialrecht der Uni Wien sowie Leiter  
des Instituts für Wirtschafts- und Standortentwicklung der Wirtschaftskammer Steiermark und  
Ressortverantwortlicher für Arbeit und Soziales. Zahlreiche arbeitsrechtliche Veröffentlichungen.

Mag. Michael Seebacher  
Fachvorstand und stellvertretender Vorstand im Prüfdienst für Lohnabgaben und Beiträge (PLB).
Fachvortragender an der Bundesfinanzakademie und bei externen Seminarveranstaltern, Fach-
buchautor und Autor von Fachartikeln im Bereich der Personalverrechnung und auf dem Gebiet  
der Lohnabgaben und Beiträge.

Dabei sein

◆	 in Wien

◆	 live online

◆	 on demand – Streaming-Video



1. Tag 24. November 2026 I Wien & online1. Tag

1. Tag
9:00 – 19:00 Uhr	 Seminar
Anschließend gemeinsames Abendessen

2. Tag
9:00 – 18:00 Uhr	 Seminar
Ende des Seminars

Wichtig für
	◆ Leiter:innen der Personalverrechnung 
	◆ Personalverrechner:innen
	◆ HR-Manager:innen
	◆ Wirtschaftstreuhänder:innen
	◆ Steuerberater:innen

Begrüßung und Eröffnung des 43. Jahres-Intensivseminars  
durch Mag. Armand Kaáli-Nagy, Geschäftsführer ÖPWZ  
und Leiter Forum Personalverrechnung im ÖPWZ

Arbeitsrecht 
o.Univ.-Prof. Dr. Franz Schrank

Teil 1: Gesetzliche Neuerungen im Arbeitsrecht 
	◆ Die EU-Entgelttransparenz-Richtlinie: Zweck, Grundsätze und wesentliche Inhalte
	◆ 	Die österreichische Umsetzung im Gleichbehandlungsgesetz und AÜG
	◆ 	Neuerliche Reform der förderbaren Altersteilzeit – was ändert sich konkret?
	◆ 	Sonst Neues 

Teil 2: Ausgewählte Praxisfragen 
	◆ Unverzüglichkeitsgrundsatz: Was müssen Arbeitgeber bei Entlassungen und begründeten Kündi-

gungen bei sonstigem Rechtsverlust beachten? Wann liegt Unverzüglichkeit vor, wann nicht?
	◆ Konkrete sachliche Ausnahmen? Wessen Faktenwissen zählt?
	◆ Überstundenentgelte – Besonderheiten der Zeitausgleiche?
	◆ All-in-Entgelte und Elternteilzeiten – Wie den ruhenden Mehr- und Überstundenanteil richtig    

herausrechnen (neueste OGH-Judikatur)?

Teil 3: Höchstgerichtliches Rechtsprechungsupdate zum Arbeitsrecht
Aktuell Personalverrechnungsrelevantes, u.a. jedenfalls zu folgenden und vielen weiteren 
Themen, auch noch neu kommenden
	◆ Freie Dienstverträge?
	◆ Kollektivvertrag und Günstigkeitsprinzip
	◆ Welcher KollV-Istprozentsatz: Was gilt ohne die dafür geforderte Betriebsvereinbarung?
	◆ Folgen zu hoher Provisionsakonti?
	◆ Ausbildungskostenrückzahlung auch ohne Arbeitsverhältnis?
	◆ Entgeltfortzahlung und Zeitausgleiche?
	◆ Elternarbeitszeiten auch bei ohnedies selbstbestimmt freien Arbeitszeiten?
	◆ Fahrplanbedingte Ruhepausen wann unbezahlt?
	◆ Ausgewählte Einstufungsurteile
	◆ Provisionen: Buchauszugverpflichtung – was bedeutet sie? 
	◆ Rückforderbares vorläufiges Entgelt – welche Vergütungszinsen?
	◆ Urlaubverbrauch – wann bei Dienstfreistellungen?
	◆ Entlassungsgrund eigenmächtiger Urlaubsverbrauch?
	◆ Geschlechtsdiskriminierung – Schadenersatz nur bei Hinnahme
	◆ Privilegierungsverbot BR-Mitglieder – wann Verjährung der Entgeltrückforderung?
	◆ Ausgewähltes zur Beendigung und zum Beendigungsschutz
	◆ Entlassungsanfechtungen (statt Kündigungsentschädigung)
	◆ Verfallsklauseln Stand: Mitte Juni 2026



Wie werde ich Mitglied?
Informieren Sie sich über alle Vorteile auf www.opwz.com/forum-personalverrechnung und  
nehmen Sie bei diesem Seminar schon zu den vergünstigten Seminargebühren für alle Mitarbeiter:innen  
Ihres Unternehmens teil. 

Nutzen Sie auch alle anderen Leistungen bis Jahresende kostenlos.  
Erst ab 2027 verrechnen wir den Mitgliedsbeitrag von €  340,– (exkl. MwSt.).

FORUM
PERSONALVERRECHNUNG

Lohnsteuer aktuell
Thomas Michelitsch, B.A. M.S.c und Mag. Michael Seebacher
Gesetzgebung 
	◆ Die steuerfreie Mitarbeiterprämie 2026
	◆ 	Klarstellung zum Feiertagsarbeitsentgelt
	◆ 	Änderungen beim Dienstgeberbeitrag
	◆ 	Änderungen bei Homeoffice- und Arbeitsplatzpauschale sowie bei den Werbungskosten        

für ergonomisch geeignetes Mobiliar
	◆ 	Änderungen beim Familienbonus Plus
	◆ 	Arbeiten im Alter – Der Aktivitätsfreibetrag
	◆ 	Aktuelle Werte 2027
	◆ 	Sonstige aktuelle (und geplante) gesetzliche Änderungen im Steuerrecht

Verordnungen
	◆ Änderung der Fahrtkostenersatzverordnung und ihre Auswirkung
	◆ 	Änderung der Sachbezugswerteverordnung 

	– 	Sachbezug für die Privatnutzung von Elektro-Kfz

Highlights aus dem Lohnsteuerrichtlinien-Wartungserlass 2026

Judikatur 
	◆ Erkenntnisse des Verfassungs- und Verwaltungsgerichtshofes 
	◆ 	Erkenntnisse des Bundesfinanzgerichtes samt Hinweisen auf anhängige Revisionen beim      

Verwaltungsgerichtshof 
 
Informationen aus der Verwaltungspraxis 
	◆ Fragen und Antworten des BMF 
	◆ 	Sonstiges Wissenswertes aus der Verwaltungspraxis

Neuerungen in der Sozialversicherung
Stefan Pfoser
	◆ 	Aktuelle Änderung in den Gesetzen
	◆ 	Sozialversicherungsrechtliche Werte 2027
	◆ 	Sonstige aktuelle (und geplante) Änderungen im Bereich der Sozialversicherung
	◆ 	Ausgewählte Judikatur Highlights zum Versicherungs- und Beitragsrecht
	◆ Aktuelle Praxisthemen aus dem Arbeitsalltag

2. Tag 25. November 2026 I Wien & online

Stand: Mitte Juni 2026



ÖPWZ GmbH  |  Rockhgasse 6  |  1010 Wien
T +43 1 533 86 36  |  office@opwz.com  |  www.opwz.com  |  FN 518909b

Teilnahme in Wien
Termin | Ort
Wien
24. – 25. November 2026
Austria Trend Hotel Savoyen
1030 Wien, Rennweg 16
EZ € 184,– pro Nacht/Person 
inkl. Frühstücksbuffet (exkl. City Tax)

Ein begrenztes Zimmerkontingent ist vorreserviert. Der 
Sonderpreis gilt nur in Verbindung mit diesem Seminar. 
Bitte nehmen Sie unter Hinweis auf das „43. Jahres- 
Intensivseminar für Personalverrechnung“ Ihre  
Reservierung im Hotel selbst vor.

Gebühr (exkl. 20 % MwSt.) 

Inklusive umfangreicher Arbeitsunterlagen, Begrüßungskaffee, Mittagessen, gemeinsames Abendessen  
am ersten Tag, Getränke und das ÖPWZ-Zertifikat.

Ihre Teilnahme in Wien (exkl. 20 % MwSt.)

Frühbucherbonus  
bis 26. Oktober 2026

Bei Anmeldung  
ab 27. Oktober 2026

€  925,– pro Person €  1.075,–

€  825,– ab der 2. Person eines Unternehmens 
(€  100,– Rabatt)

€  975,–

€  775,– für Mitglieder Forum Personalverrechnung  
und Personal  (€  150,– Rabatt)

€  925,–

€  675,– ab der 2. Person eines Unternehmens  
(€  100,– Rabatt)

€  825,–

Mit Ihrer Teilnahme (Wien / online) erklären Sie sich einverstanden, dass alle Fotos bzw. Filmaufnahmen, die im  
Zuge der Veranstaltung entstehen, auf sämtlichen Kommunikationskanälen des ÖPWZ veröffentlicht werden  
können (Presseaussendungen, Print-, Online, Soziale Medien). Dieses Einverständnis gilt bis auf Widerruf. 

Rücktritt Präsenzteilnahme
Bis zu vier Wochen vor Seminarbeginn können Sie kostenlos schriftlich stornieren. Danach werden 50 % der Seminar-
gebühr verrechnet, ab dem (ersten) Seminartag ist die volle Seminargebühr zu bezahlen. Selbstverständlich ist eine 
Vertretung der angemeldeten Person ohne Zusatzkosten möglich, nachdem dies vom ÖPWZ bestätigt wurde.

Bildungsförderung
Das ÖPWZ ist österreichweit anerkannter und nach ISO zertifizierter Bildungsträger. 

Profitieren Sie von € 150,-  

Frühbucherbonus

Teilnahme online live
Termin | Gebühr (exkl. 20 % MwSt.) 
24. – 25. November 2026
Online-Jahres-Intensivseminar inkl. Unterlagen als PDF 
(Arbeitsrecht – Sozialversicherung – Lohnsteuer) und 
ÖPWZ-Zertifikat (bei nachvollziehbarer Teilnahme  
während des Seminars)
€ 810,– pro Person 
€ 710,– für Mitglieder im Forum  
Personalverrechnung und Personal 
€ 120,– Rabatt ab der 2. Person eines Unternehmens

Rücktritt online live-Teilnahme
Bis 26. Oktober 2026 können Sie kostenlos schriftlich 
stornieren. Danach werden 50 % der Teilnahmegebühr 
verrechnet. Ab 9. November 2026 (Versand des  
Zugangslinks zur online-Teilnahme) ist die volle Gebühr  
zu bezahlen. Selbstverständlich kann der Zugang auf 
eine andere Person bis zum 9. November 2026 kostenlos 
umgeschrieben werden (danach € 50,– Bearbeitungs-
gebühr).



Streaming-Video
1 Jahr online Zugang zum Livemitschnitt als Streaming-Video
inkl. Unterlagen als PDF

Buchungsvarianten (exkl. 20 % MwSt.)

pro Person
für Mitglieder im Forum 
Personalverrechnung  

und Personal 

€  810,– Gesamter Mitschnitt €  710,–

€  560,– Neuerungen Arbeitsrecht €  490,–

€ 100,– Rabatt ab der 2. Person eines Unternehmens

Den Link zum Streaming-Video erhalten Sie voraussichtlich am 9. Dezember 2026.

Storno Streaming-Video
Bis zum E-Mail-Versand der Zugangsdaten zum Streaming-Video (am nächsten Werktag) kann die Bestellung  
kostenlos storniert werden. Danach ist die volle Gebühr zu bezahlen.

Anmeldung
E-Mail	 | anmeldung@opwz.com 
Online	| www.opwz.com  
oder mit dem Anmeldeformular

Information
zur Organisation:	 Customer Service 
	 +43 1 533 86 36-0
zum Inhalt:	 Mag. Armand Kaáli-Nagy 
	 +43 1 533 86 36-54 
	 armand.kaali-nagy@opwz.com



1. Teilnehmer:in  |  Titel  |  Vor- und Zuname	 Funktion

Mobil	 E-Mail

2. Teilnehmer:in  |  Titel  |  Vor- und Zuname	 Funktion
€ 100,– Rabatt

Mobil	 E-Mail

Unternehmen

Branche	 Mitarbeiter:innenanzahl

Anschrift

E-Mail-Adresse für elektronischen Rechnungsversand

Telefon  |  Fax  	 E-Mail

Ansprechpartner:in im Sekretariat	 E-Mail

Datum  |  firmenmäßige Zeichnung

Mit Ihrer Anmeldung akzeptieren Sie die Allgemeinen Geschäftsbedingungen des ÖPWZ (www.opwz.com/agb). 
Die ÖPWZ-Datenschutzerklärung finden Sie auf www.opwz.com/datenschutz.

E-Mail	 anmeldung@opwz.com
Fax	 +43 1 533 86 36-36Ihre Anmeldung

ÖPWZ GmbH  |  Rockhgasse 6  |  1010 Wien
T +43 1 533 86 36  |  office@opwz.com  |  www.opwz.com  |  FN 518909b

o Gesamter Mitschnitt | PV611495

o Neuerungen Arbeitsrecht | PV611496

43. Jahres-Intensivseminar  
für Personalverrechnung

Streaming-Video vom 
43. Jahres-Intensivseminar 

o Wien | 24. – 25. November 2026 | PV611499

o online live | 24. – 25. November 2026 | PV611498

https://www.opwz.com/agb
https://www.opwz.com/datenschutz
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